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خادم الحرمين الشريفين

ل هَدَفِي الأوَّ
ً
أن تكون بلادنا نموذجًا نا�ً�ا ورائدا

�� العـــــــالم ع�� كـــــــــــــــــافة الأصعـــــــــــــــــــــــــــــدة،

وسأعمــــــــــــــــــل معكم ع�� تحقيــــــــق ذلك.



دائمــاً ما تبدأ قصـص النجاح 
برؤ�ة. وأن�� الرؤى �� تلك ال�� تب�� 

ع�� م�امن القوة.

ولي العهد
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ا��مد الله، والصلاة والسلام ع�� رسول الله، و�عد:

يطيب �� أن أقدم ب�ن يديكم التقر�ر السنوي لأعمال شركة المنارة المتقدمة خلال عام 2022م، وهو العام ا��امس من 

ا��طة الاس��اتيجية ال�� عززت م�انة الشركة ودورها �� خدمة ا��تمع؛ من خلال تقديم عدد من ا��دمات المتم��ة �� 

مجال عمارة المساجد و�حياء رسالة الم��د �� الإسلام.

 فيھ مع زملا�ي أعضاء مجلس المدير�ن بالإشراف ع�� الشركة و�كمال مس����ا ال�� انت����ا �� رعاية جوامع 
ُ

و�شرفت

، وسعينا مع الفر�ق التنفيذي �� تحقيق التم�� المؤس��� با��صول ع�� تجديد 
ً
 ومعنو�ا

ً
الشيخ سليمان الراج�� حسيا

 لاستمرار جودة أداء أعمالنا وخدماتنا، وقد حققت الشركة - بفضل الله - تطلعات 
ً
اعتماد الايزو (2015 – 9001) ضمانا

 
ً
المستفيدين ب�سبة ر��� بلغت (93.7%)، وأسهمت �� تمك�ن العمل التطو�� من خلال مشاركة أك�� من (4589) متطوعا

�� مختلف مجالات الفرص التطوعية.

أن  وأرجو  و�عاون،  دعم  من  لنا  قدموه  ما  ع��  و�رامجها  الشركة  خدمات  من  وللمستفيدين  شر�ائنا  ��ميع   
ً
فشكرا

�شاركونا فخرنا واع��ازنا بمشوار الشركة الواعد �� تحقيق خط��ا الاس��اتيجية ا��ديدة خلال العام 2023م وما �عده.

�لمة رئ�س مجلس المدير�ن

م. صالح أحمد ا�حيدب

شركة المنارة المتقدمة٥
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من وصية الشيخ سليمان بن عبدالعزيز الراجحي حفظه الله:
وقــــد أشركت �� أجــــر هذه الأوقــــــــــاف جمـــــــيع العــــــــــامل�ن ف��ا ووالد��م و�ل 

من أسهم فيھ بجهد أو ن�� أو رأي أو مشورة أو دعوة صا��ة.

المؤسس
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المؤسس
ولد الرائد الأول للشركة الوقفية الشيخ سليمان بن عبد العز�ز بن صا�� الراج�� قرابة العام 1348 هـ / 1929 م و�شأ الشيخ �� البك��ية ضمن عائلة فق��ة 

وسط ظروف حياتية صعبة.

اد وطبّاخ وقهو�� وحارس لبضاعة البا�ع�ن �� السوق، ح�� منّ   بالعمل، و�انت عز�متھ �� طلب الرزق قو�ة حيث عمل بكث�� من المهن، كحمّال ورمَّ
ً
�ان شغوفا

ل �� 
ّ
 وثروة، و�عد سنوات من العطاء، ولاستدامة أعمال ا����؛ قرّر الشيخ وقف جزء كب�� من ثروتھ يتمث

ً
الله عليھ وأصبح أحد أهم رجال الأعمال �� العالم تأث��ا

 لآلاف العامل�ن ف��ا، وفق نظام حديث ومبتكر لإدارة الوقف الذي ُ�عدُّ من أك�� الأوقاف �� التار�خ الإسلامي.
ً
أصول شر�ات ك��ى وعقارات تمثل �� مجملها رزقا

�ان العمل ا����ي للشيخ يتجھ �� البداية إ�� نوع محدّد وهو مساعدة ا��تاج�ن، ومع توسع الأعمال و�عد اس�شارة أهل العلم والدين والرأي وا����ة، قرّر 

الشيخ إ�شاء أول جامع لھ ��دف للر�ادة �� تحقيق المفهوم الر�ا�ي الشامل لعمارة بيوت الله، ف�انت البداية عام 1405هـ /1995م �� مدينة الر�اض �� الصفا، 

 حول المملكة 
ً
 وم��دا

ً
 لبيوت الله، و�عد النجاح الباهر للنموذج الأول ��امع سليمان الراج�� �� الصفا تم إ�شاء عدد (12) جامعا

ً
 ومت�املا

ً
 رائدا

ً
و�ان نموذجا

�سعة إجمالية تصل إ�� أك�� من (96) ألف مصلٍ.

ولأهمية دور ا��امع �� ا��تمع قرر الشيخ �� عام 1435هـ/2014م إ�شاء شركة سليمان بن عبدالعز�ز الراج�� الوقفية لصيانة و��شاء ا��وامع، ��دمة بيوت 

الله �عمار��ا ا��سيّة والمعنوّ�ة، بإقامة الشعائر التعبديّة وحفظ كتاب الله �عا�� وسنة رسولھ صلى الله عليه وسلم، وتزكية النفوس وخدمة ا��تمع من خلال عمل مؤس��� 

متم��، لتقام ف��ا ال��امج التعليمية، والعلمية، والاجتماعية، وغ��ها.
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من توفيق الله �عا�� لهذه البلاد المباركة �سابق أهلها لعمارة بيوت الله، والعناية ��ا، ومن أبرز ا��هات ال�� نالت قصب السبق �� ذلك أوقاف الشيخ سليمان بن 

 �� البناء وال�ش�يد إضافة إ�� عمارة هذه المساجد بال��امج العلميّة والتعليميّة والاجتماعيّة.
ً
 كب��ا

ً
عبدالعز�ز الراج�� وال�� قطعت شوطا

افية  تولت هذه المسؤولية خلال الف��ة الماضية مجموعة من المؤسسات والشر�ات العاملة تحت مظلة الأمانة العامة للأوقاف �المؤسسة ا����ية وال��نة الإشر

 �� (
ً
ا��اصة بجام�ّ� الراج�� بالر�اض وحائل �� مجال ال��امج والأ�شطة، والشركة الاس�ثمار�ة �� مجال التصميم والتخطيط الإ�شا�ي وشركة المقاولات (سابقا

مجال الإ�شاء والتنفيذ.

 لقناعة أوقاف الشيخ سليمان الراج�� بأهمية التخصص وا��اجة الماسة إ�� شر�ات تقوم ع�� عمارة هذه المساجد، عمارة حسيّة (بالإ�شاء والصيانة 
ً
ونظرا

والتجه��) ، وعمارة معنوّ�ة (بال��امج والمناشط ا��تلفة) لتؤدي رسال��ا ال�� يرتض��ا دي�نا ا��نيف �أول مؤسسة أ�ش�ت �� الإسلام و�أول ب�يان شيّده نب�نا صلى الله عليه وسلم 

 مبادرة جديدة �� العمل ا����ي الإسلامي 
ً
ها دائما

ّ
عند وصولھ إ�� مَ��ره �� المدينة النبو�ة؛ رأت أوقاف الشيخ سليمان الراج�� أن تضيف إ�� مبادرا��ا ال�� تختط

وذلك بإ�شاء أول شركة �ع�� بإ�شاء المساجد و�شغيلها، راجية من الله أن تكون فاتحة خ�� للعديد من الشر�ات والمؤسسات ا����ية ا��اصة بالمساجد، وال�� 

القطاع�ن   ��  
ً
حاليا افر  متو هو  بما  أسوة  ا��ال  هذا   �� المباركة  ا��كومية  ل��هود  داعمة  بذلك  لتكون  الله؛  ب�يوت  والعناية  ا��ودة  من   

ً
عاليا مستوى  تضمن 

التعلي�� والص�� والذي يدعم فيھ القطاع الأه�� القطاع ا��كومي لي��ق ا����ون بما س�تھ أوقاف الشيخ سليمان الراج�� من سُنة حسنة، و�سأل الله أن يكتب 

أجرها وأجر من عمل ��ا لصاحب المبادرة إ�� قيام الساعة.

من هنا جاء توجيھ الوالد الشيخ سليمان بن عبد العز�ز الراج�� -حفظھ الله- بإ�شاء الشركة؛ لتحقيق رسالة الم��د �� الإسلام باسم: شركة سليمان بن عبد 

العز�ز الراج�� الوقفيّة لصيانة و��شاء ا��وامع.

النشأة



فروع الشركة وجوامعها
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ا��طة الاس��اتيجية

2020 201820212022 2019

بعد تحقيق الخطة الاستراتيجية لخمس سنوات

تم وضع خطة استراتيجية لثلاث سنوات قادمة

2025 20232024



الرؤية

ب�ت خ��ة عال�� رائد �� عمارة بيوت الله

الرسالة

 �عمل مؤس��� متم��
ً
 ومعنو�ا

ً
عمارة بيوت الله حسيا

ا��طة الاس��اتيجية (2025-2023)

شركة المنارة المتقدمة١١
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة١٢
 التقرير السنوي
2022

الاستراتيجيات

شر�ا��ا  مع  بالتعاون  ا��تمع   �� الشركة  أثر  �عظيم 
 �� الم��د  رسالة  لتحقيق   

ً
سعيا الأثر  وقياس 

الإسلام.

تعظيم الأثر

الله  بيوت  �عمارة  المتعلقة  ا��الات  جميع   �� الر�ادة 
وعمل  نوعية  وخدمات  برامج  ع��   (

ً
ومعنو�ا  

ً
(حسيا

مؤس��� متمّ�� ورأس مال �شري جدير �� منظمة متعلمة.

قيادة الميدان

الاس�ثمار  و�عز�ز  المالية  للموارد  الأمثل  الاس�ثمار 
الاجتما�� وتحقيق السلامة المالية.

الفعالية المالية

ا��طة الاس��اتيجية (2025-2023)
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القيم

العطاء
التركيز

 على المستفيد

العمل بروح الفريق

 الإبداع

الشفافية

التميز



�عظيم أثر الشركة ا��تم��

�عز�ز الصورة الذهنية 

�عز�ز التحول الرق�� 

تحقيق المنظمة المتعلمة 

�عز�ز الكفاءة المالية 

تحقيق التمّ�� المؤس��� 

رفع فاعلية الأداء 

بناء شرا�ات فعّالة 

رفع كفاءة رأس المال ال�شري 

�عز�ز استدامة الاس�ثمار الاجتما�� 

الأهداف الاستراتيجية
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الهي�ل التنظي��
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الفروع

إدارة
التخطيط والتم�� المؤس���

إدارة الإدارة المالية
ا��دمات المساندة 

إدارة الاتصال المؤس��� إدارة
الشؤون الفنية 

 مجلس الإدارة

الرئ�س التنفيذي

 ال��نة التنفيذية ��نة المراجعة

إدارة
ال��امج 

المراجع الداخ��

الهي�ل التنظي��
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�عمل الشركة وفق منظومة عمل محوكمة، حيث �شرف مجلس المدير�ن ع�� جميع أعمال الشركة من خلال اعتماد الإس��اتيجيات 

اقب أداء الشركة وفق مؤشرات الأداء ا��ددة و�تأكد من تحقيق المس��دفات  وا��طط ال�شغيلية والموازنات التقدير�ة السنو�ة، كما ير

السنو�ة لها، ب�نما تتو�� الإدارة التنفيذية جميع الأعمال التنفيذية.

تتضمن أهداف ا��وكمة ز�ادة القيمة المالية والمعنو�ة للشركة، وتحس�ن أداء الشركة، والتأكد من قدرة الشركة ع�� تحقيق أهدافها 

والمساهمة �� تحقيق أهداف وقف سليمان الراج��، والمساهمة �� استدامة الشركة وحماي��ا من ا��اطر.

والإدارة  جهة،  من  لھ  التا�عة  وال��ان  ا��لس  من  ل�ل  والاختصاصات  المسؤوليات  ا��لس  من  المعتمدة  الصلاحيات  لائحة  تنظم 

التنفيذية من جهة أخرى، كما تتضمن لائحة ا��وكمة المعتمدة من ا��لس جميع الأح�ام المتعلقة بحوكمة الشركة.

الحوكمة

LOREM IPSUM

5

6

7

8

1

2

3

4

لائحة مجلس المدير�ن

لائحة ال��نة التنفيذية

لائحة ��نة المراجعة

سياسة �عارض المصا��

سياسة الشفافية والإفصاح

سياسة التبليغ عن النتائج

سياسة حفظ المس�ندات وتوثيقها

سياسة إدارة ا��اطر
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ن�يجة أداء الشركة 

م��ص الأداء الاس��اتي��
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ن�يجة الأداء ع�� مستوى المناظ��
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ن�يجة الأداء ع�� مستوى الأهـــــداف الاســــ��اتيجـــيـــة
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تحقيق المنظمة المتعلمة

تحقيق الكفاءة المالية

تحقيق التمّ�� المؤس���

نمذجة واستحداث ال��امج و ا��دمات الممّ��ة

رفع فاعلية الأداء

بناء شرا�ات فعّالة
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عدد المجازينعدد الخاتمينعدد المستفيدينالبرنامج

الــبرامـج التعليمية

١٠,٦٦٧٧٦٧٦٧٩حلقات تحفيظ القران
١٣,٣٠٥٨٣٨٣٧٨دار البيان النسائية

٢,٠٣٤المدرسة التمهيدية
٢,٥١٣روضة البيان

٤,٥٤٩٣٧٦٣٠٨المقرأة الإلكترونية

١١,٤٠٥٢٣,٤٠٢,٨٨٦البرامج العلمية
١,٢١١٢٥٦,٣٥٧مصلى النساء

٥,٤٠٠٥٦٧,٥٨٧الجاليات وطلاب المنح
٢٨٠٤,٥٢٧المتون العلمية

١٤٩,١٥٦المكتبة ومصادر المعرفة
٧٥٨١٤,٣٩٨الاحتياجات الخاصة

٧٢٣,٣٩٥الافطار
٧,٥٨٨الاعتكاف

٤٧,٦٨٨العناية بالموتى ٧٩

عدد المستفيدينعدد البرامجالبرنامج

الــبرامـج العلمية

إنجازات الشركة
في العمارة الحسية والمعنوية (٢٠١٨-٢٠٢٢) 
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 التقرير السنوي
2022



إنجازات الشركة
في العمارة الحسية والمعنوية (٢٠١٨-٢٠٢٢) 

شركة المنارة المتقدمة٢٤
 التقرير السنوي
2022

الخدمات

٣٦,٣٦٨,٧٨٦عدد المصلين
٢٥٤,٥٢٣علب المناديل

٨,٧٥٦,١٤٩قوارير الماء
٧٨كيلوالبخور

٣٩٤جالون ١٢,٥٢٧علبةالتعقيم



شركة المنارة المتقدمة٢٥
 التقرير السنوي
2022

المبادرات
الاس��اتيجية



المشروعات

- تقييم وتطو�ر ال��امج القائمة ونمذج��ا و�ناء أدل��ا.

.
ً
- استحداث ال��امج ا��ديدة وتطبيقها تجر��يا

- تصدير و�شر الأدلة و�سو�قها.

الإنجازات وا��رجات
-  دليل برنامج حلقات القرآن الكر�م

- دليل ال��امج العلمية �� الم��د

- دليل برنامج العناية بالمو�ى

- دليل برنامج إفطار الصائم

- دليل برنامج الاعت�اف

- دليل برنامج البناء العل��

- دليل برنامج ر�ائز ال��بوي

- دليل برنامج المدرسة التمهيدية

- دليل برنامج روضة الأطفال

- من�� أفان�ن الراج�� لر�اض الأطفال

- دليل برنامج حلقات النخبة

- استحداث برنامج سواعد للفتيات

- استحداث برنامج ا��لقات الرائدة

- استحداث برنامج صناعة قارئ

- استحداث برنامج مقارئ

- دليل برنامج المكتبة

تطو�رها  ع��  والعمل  الشركة  جوامع  تقدمها  ال��  ا��الية  ال��امج  تقييم 

بالاستفادة من خ��ات الشركة وتجارب الآخر�ن، إضافة إ�� استحداث برامج 

�� إحياء رسالة  جديدة مم��ة تخدم توجهات الشركة الاس��اتيجية و�ساهم 

 والعمل ع�� نمذجة جميع هذه 
ً
�� الإسلام وعمارة بيوت الله معنو�ا الم��د 

م��ا  ل�ستفيد  وتصديرها  فائد��ا  و�عميم  �شرها  ��دف  أدل��ا  و�ناء  ال��امج 

جميع المساجد وا��هات الشب��ة �� أنحاء العالم

تطوير البرامج

المبادرات الاس��اتيجية

شركة المنارة المتقدمة٢٦
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٢٧
 التقرير السنوي
2022

دليل برنامج
حلقات تحفيظ القرآن الكريم

دليل برنامج رياض الأطفال

دليل البرامج العلمية

دليل برنامج تفطير الصائم

دليل برنامج الاعتكاف

دليل برنامج العناية بالموتى

دليل
برنامج المدرسة التمهيدية

دليل
برنامج المكتبات العلمية

دليل برنامج البناء العلمي

دليل برنامج حلقات النخبة

دليل العمل التطوعي

دليل الصائم للغذاء الصحي

اصدارات الشركة 



شركة المنارة المتقدمة٢٨
 التقرير السنوي
2022

المبادرات الاس��اتيجية

- دليل العمل التطو��

- برنامج الفرص التطوعية

- ال��نامج التدر��� للتطوع

- منصة التطوع

المشروعات

الإنجازات وا��رجات
- دليل العمل التطوعي في المسجد

- دليل الفرص التطوعية في المسجد

- تنفيذ ورش عمل

- تنفيذ البرنامج التدريبي للتطوع

- فتح وتفعيل ملف للشركة في منصة العمل التطوعي 

في وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجت�عية

- تدش� وحدة التطوع

الراغب�ن  للمتطوع�ن  الفرصة  و�تاحة  ا��تمعية  المشاركة  دائرة  توسيع 

الذهنية  الصورة  �عزز  بما  ورسال��ا،  الشركة  رؤ�ة  تحقيق   �� بالمساهمة 

الإيجابية و�حقق الكفاءة المالية.

تعزيز العمل التطوعي



دليل العمل التطوع

اصدارات الشركة

منصة العمل التطوعي
�� وزارة الموارد ال�شر�ة والتنمية الاجتماعية

شركة المنارة المتقدمة٢٩
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٣٠
 التقرير السنوي
2022

- دليل عمليات خدمة النظافة

- دليل عمليات خدمات الصيانة 

- دليل خدمات سقيا الماء 

- دليل إجراءات خدمة ا��راسات الأمنية

- دليل إجراءات خدمة المناديل الورقية

- دليل إجراءات التعط�� والتبخ��

- دليل خدمة التعقيم.

- تقييم وتطو�ر ا��دمات القائمة ونمذج��ا و�ناء أدل��ا

- بناء مواصفات وعقود قياسية لتقديم ا��دمات �� الم��د
ً
- استحداث خدمات جديدة وتطبيقها تجر��يا

- تصدير و�شر الأدلة و�سو�قھ

 – للتجارة  العطر�ة  العائلات  الشراكة مع مؤسسة  مثل  الشر�كة  ا��هات  مع �عض  نا��ة  شرا�ات  عمل   -

أروماتيك لتور�د مواد وأجهزة التعط�� با��ان للفروع

المشروعات

الإنجازات وا��رجات

بالاستفادة  وتطو�رها  الراج��  جوامع  تقدمها  ال��  ا��الية  ا��دمات  تقييم 

جديدة  خدمات  استحداث  إ��  إضافة  الآخر�ن،  وتجارب  الشركة  خ��ات  من 

مم��ة تخدم توجهات الشركة الاس��اتيجية و�ساهم �� إحياء رسالة الم��د 

 والعمل ع�� نمذجة جميع هذه ا��دمات 
ً
�� الإسلام وعمارة بيوت الله حسيا

و�ناء أدل��ا ��دف �شرها و�عميم فائد��ا وتصديرها ل�ستفيد م��ا المساجد �� 

أنحاء العالم

تطوير الخدمات

المبادرات الاس��اتيجية



شركة المنارة المتقدمة٣١
 التقرير السنوي
2022

دليل خدمة النظافة

دليل خدمة الصيانة

دليل خدمة سقيا الماء

دليل خدمة المناديل الورقية

دليل خدمة التعطير والتبخير

دليل خدمة الحراسات الأمنية

دليل خدمة التعقيم

اصدارات الشركة 



شركة المنارة المتقدمة٣٢
 التقرير السنوي
2022

الإنجازات وا��رجات
- منصة قياس ر��� المستفيد

- برنامج (رأيك ��منا)

- إصدار الأفلام التعر�فية عن الشركة وفروعها

- الموقع الإلك��و�ي

- حسابات التواصل الاجتما��

- إصدار كت�بات �عر�فية عن الشركة وفروعها

- إصدار دليل خدمات الشركة

المبادرات الاس��اتيجية

- قياس ر��� المستفيد

- �شر المنتجات التعر�فية والإعلامية

- إطلاق الموقع الإلك��و�ي

- تفعيل وسائل التواصل الاجتما��

المشروعات

وال��امج  وفروعها  الشركة  عن  إيجا�ي  ذه��  وانطباع  سمعة  لتكو�ن  الس�� 

وا��دمات ال�� تقدم ف��ا

تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية



شركة المنارة المتقدمة٣٣
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٣٤
 التقرير السنوي
2022

- دليل إجراءات العمل وفق من��ية الأيزو

- سياسة �عارض المصا��

- سياسة قبول الهبات والمنح

- دليل ا��الس العلمية

- دليل الموردين

المبادرات الاس��اتيجية

- تطو�ر السياسات والأنظمة

- توثيق الإجراءات

- تطو�ر أدلة العمل

- بناء دليل ا��وكمة �� الشركة

المشروعات

الإنجازات وا��رجات

ل��وكمة  ا��ققة  المؤسسية  والعمليات  والإجراءات  السياسات  تطو�ر 

بمفهومها الشامل وفق أفضل المعاي�� والأنظمة والممارسات

تطوير وتوثيق إجراءات العمل



شركة المنارة المتقدمة٣٥
 التقرير السنوي
2022

اصدارات الشركة 



- دليل ا��دارات الوظيفية
- برنامج (مرحبا) لمناسبات الموظف
افز الأداء الإس��اتي�� - برنامج حو

- دليل برامج النمو الم��
- نظام إدارة الأداء
- سياسة ا��وكمة

-  اللوائح ( اللائحة التفس��ية، لائحة تنظيم 
العمل، لائحة الصلاحيات) 

- تحديث خطة التدر�ب
- بناء خطة التعاقب الوظيفي

- دليل المسارات الوظيفية
- خطة التوظيف

- تحديث بطاقات الوصف الوظيفي

المبادرات الاس��اتيجية

- دليل ا��دارات الوظيفية

- نظام إدارة الأداء

- برنامج مرحبا

افز الأداء الإس��اتي�� - برنامج حو

- اللوائح ( اللائحة التفس��ية، لائحة تنظيم العمل، لائحة الصلاحيات) 

- تحديث خطة التدر�ب 

- بناء خطة التعاقب الوظيفي

- المسارات الوظيفية

- تحديث بطاقات الوصف الوظيفي

- تحديث خطة التوظيف

- تحديث لائحة الأجور والراتب

الإنجازات وا��رجات

منظومة  خلال  من  ال�شر�ة  الموارد  وتطو�ر  لإدارة  مت�املة  مؤسسية  ب�ية  ��يئة 

نظام  ا��دارة،   نموذج  الوظيفية،  السلالم  الوظائف،  تقييم  (نظام  مت�املة 

التوظيف والاختيار،  نظام التدر�ب والتطو�ر، نظام إدارة الأداء ، نظام العلاوات 

وال��قيات ، المسارات الوظيفية ، خطة الإحلال ، ... إ��).

تمكين رأس المال البشري

المشروعات

شركة المنارة المتقدمة٣٦
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٣٧
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٣٨
 التقرير السنوي
2022

- ا��دمة الذاتية للفروع

- نظام إدارة الإس��اتيجية

- نظام الاتصالات الإدار�ة

- نظام إدارة الأصول 

- تطو�ر شبكة المركز الرئ�س ور�ط الفروع

- توف�� خدمة إن��نت �� ا��وامع مع �غطية 

م متقدّم
ّ

اقبة وتحك لاسلكيّة بنظام مر

- تطو�ر مركز البيانات

- توثيق الب�ية التحتيّة التقنيّة للشركة

- إطلاق نظام منارة لإدارة المساجد

- تفعيل العمل عن �عد أثناء �عليق ا��ضور 

لمقرات العمل

- استحداث سياسة صرف الأجهزة وا��سابات

- إطلاق شاشة متا�عة حالة ا��نازة لأهل المتو��

- إطلاق موقع أعداد ا��نائز ل�ل صلاة مع تفاصيلها

المبادرات الاس��اتيجية

الإنجازات وا��رجات

عمليات  إ��  وتحو�لها  وفروعها  الشركة  و�جراءات  عمليات  جميع  أتمتة 

إ��  ال�شر�ة، إضافة  المالية وعمليات الموارد  العمليات  �� ذلك  بما  إلك��ونية 

ال��امج وا��دمات وجميع العمليات ال�� تتم �� المركز الرئ�س و�� الفروع

التحول الرقمي

SAP نظام إدارة الموارد ال�شر�ة -

- نظام الإدارة المالية

- نظام المش��يات 

- نظام ا��لقات

- نظام المدرسة التمهيدية

- نظام العناية بالمو�ى

- نظام إدارة المركبات

- نظام إدارة الإس��اتيجية

- نظام الاتصالات الإدار�ة

- نظام المؤتمرات المرئية 

- الموقع الإلك��و�ي

المشروعات



شركة المنارة المتقدمة٣٩
 التقرير السنوي
2022

الموقع الإلك��و�ي



برامج اجتماعيةبرامج علميةبرامج تعليمية

برامج ا��وامع

شركة المنارة المتقدمة٤٠
 التقرير السنوي
2022



الــبرامـج
التعليمية

حلقات
تحفيظ القرآن الكريم

دار البيان النسائية

 روضة البيان

المقرأة الالكترونية

المدرسة التمهيدية

شركة المنارة المتقدمة٤١
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٤٢
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

١-تر�ية الطالب ع�� �عاليم الإسلام و�عاليم القرآن وآدابھ.
٢-ال��بية ع�� كون القرآن الكر�م من�� حياة ل�ل مسلم.

٣-تخر�ج حفظة لكتاب الله.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

عدد الخاتمين

عدد المجازين

2018201920202021
%91

2022
%53 %90.67%79%94.14

نسبة الرضى

٢,٩٦٢

٢٢٠

٧٢

١,٣٠٦

١٣٢
١٠٧

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض القصيم أبهاالدمامجدةحائل

٢,٢٤٠

١٠٥

١٨٣

٢,١٤٩

١٥٦

٨٦

٢,٠١٠

١٣٦

١٨٨

حلقات تحفيظ القرآن الكريم
.
ً
 وحفظا

ً
 وتجو�دا

ً
�عليم الطلاب بمختلف الأعمار كتاب الله تلاوة





شركة المنارة المتقدمة٤٤
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

.
ً
 وحفظا

ً
 وتجو�دا

ً
١- �عليم المرأة المسلمة كتاب ر��ا تلاوة

٢-تر�ية المرأة المسلمة ع�� �عاليم القرآن وآدابھ.

 من �عاليم القرآن الكر�م.
ً
٣-ا��افظة ع�� سلامة وصفاء عقيدة المرأة المسلمة انطلاقا

٤-تخر�ج حافظات لكتاب الله.

٥-العناية بالمتم��ات والموهو�ات.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدات

عدد الخاتمات

عدد المجازات

2018201920202021
%92

2022
%70 %90.86%95%95.25 

نسبة الرضى

٢,٦١٨

١٤٢

٤٢

٢,٣٦٢

١٦٤
٦٨

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض القصيم أبهاالدمامجدةحائل

٣,١٢٥

٨٩

٧٠

٢,٥٢٥

٢٨٢

٥٧

٢,٦٧٥

٢٠٩

٩٣

دار البيان النسائية
ً
 وحفظا

ً
 وتجو�دا

ً
�عليم الطالبات بمختلف الأعمار كتاب الله تلاوة





شركة المنارة المتقدمة٤٦
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

2018201920202021
%91

2022
%70 %92.35%93%94.3

نسبة الرضى

٢,٦١٨٣٦٧ ٣,١٢٥٢,٥٢٥٢,٦٧٥

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض جدةالقصيم

المدرسة التمهيدية
لطلاب  متم��ة  تر�و�ة  ب�ئة   �� ��يحة  علمية  بطر�قة  والكتابة  القراءة  �عليم 

وطالبات مرحلة ما قبل المدرسة

١- �عليم الطالب والطالبة قراءة كتب السنة وحفظها.
٢-تر�ية الطالب والطالبة ع�� �عاليم الإسلام و�عاليم السنة وآدابھ.

 من �عاليم السنة النبو�ة.
ً
٤-ا��افظة ع�� سلامة وصفاء عقيدة الطالب والطالبة انطلاقا

٥-تخر�ج حفظة للكتب السنة .

الهدف





أبهاجدةحائلالرياض

شركة المنارة المتقدمة٤٨
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

2018201920202021
%93

2022
%97 %90.76%95%99.66

نسبة الرضى

٧١٩٣٧٦ ٨٠٨٣٨٠٢٣٠

روضة البيان 
تر�و�ة  ب�ئة   �� ا��ياتية  المهارات  القيم  الإسلامية  و�علم  القراءة والكتابة  وا��ساب بطر�قة علمية ��يحة  وغرس  �عليم 

�عليمية متم��ة لطلاب وطالبات مرحلة ما قبل المدرسة

١-العناية بر�ط الأطفال الصغار بكتاب الله �عا�� وسنة ن�يھ           بتعليمهم سور القرآن وال��بية ع�� الآداب والأخلق الفاضلة. 

٢-توف�� ب�ئة �عليمية تر�و�ة سليمة ومناسبة للأطفال �� هذه المرحلة مستوفية �افة التجه��ات التعليمية وال��ف��ية. 

الهدف





الرياض

٧٩٨

١٠٩

٧٠

١,١٠٤ ٨٧٩

٣٢٨٦

٦٢٥٥

شركة المنارة المتقدمة٥٢
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

ال�� تمكن ا��هات ع�� مستوى العالم من إ�شاء  أن تكون المقرأة �� المرجع الرئ�س والنواة الأساسية 

مقارئ قرآنية خاصة ��م و�دار��ا �ش�ل مباشر وسهل.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

عدد الخاتمين

عدد الدول

2018201920202021
% -

2022
%95 %89.15%94%92.88 

نسبة الرضى

٨٧٠

١٠٥
٩٠

المقرأة الالكترونية
  - منصة إلك��ونية ع�� الشبكة العنكبوتية (web) وأجهزة الهواتف الذكية ��دمة كتاب الله - عز وجل 

 للرجال وال�ساء.
ً
تلاوة وحفظا

٨٩٨

٩٧

٦٩







شركة المنارة المتقدمة٥٥
 التقرير السنوي
2022

الــبرامـج
العلمـية

البرامج العلمية

مصلى النساء

المتون العلمية

المكتبة ومصادر المعرفة

البناء العلمي

الجاليات وطلاب المنح



شركة المنارة المتقدمة٥٦
 التقرير السنوي
2022

البرامج العلمية

١-ترسيخ العقيدة ال��يحة وتفقيھ ا��تمع بالأح�ام الشرعية.

٢-توجيھ و�رشاد ا��تمع للآداب المرعية.

٣-ر�ط ا��تمع بالعلماء.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدين

2018201920202021
%84

2022
%64 %89.87%80%96.69 

نسبة الرضى

٢٧٦٥

٦,١١٥,١٧١

البرامج العلمية
�شر العلم الشر�� من خلال الدروس وا��اضرات والدورات والأيام العلمية.

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض القصيم أبهاالدمامجدةحائل

٢,٢٦٨

٢,٢١١,٩٢٤٣,٢٩٠,١٩٤

٢,٠٧٤١,٧٢٦

٥,١٥٠,٠٤٢

٢,٥٧٢

٦,٦٣٥,٥٥٠





مكة المكرمةالرياض

١٥٩

٣٧,٩١١

شركة المنارة المتقدمة٥٨
 التقرير السنوي
2022

البرامج العلمية

١-ترسيخ العقيدة ال��يحة وتفقيھ ا��تمع بالأح�ام الشرعية.

٢-توجيھ و�رشاد ا��تمع للآداب المرعية

٣-ر�ط ا��تمع بالعلماء.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدات

2018201920202021
%91

2022
%48 %94.05%97%92.48

نسبة الرضى

٥٣٠

١٢٥,٨٣٨

مصلى النساء
�شر العلم الشر�� من خلال الدروس وا��اضرات والدورات والأيام العلمية.

٤٧,١٢٩

٢٨٣٨٦

١١,٧١١

١٥٤

٣٣,٧٦٨





شركة المنارة المتقدمة٦٠
 التقرير السنوي
2022

البرامج العلمية

.
ً
 وتجو�دا

ً
 وتلاوة

ً
١- �عليم المستفيدين القرآن الكر�م حفظا

٢- �عليم اللغة العر�ية لمن لا يحس��ا من المستفيدين.
٣-�عليم المستفيدين العلوم الشرعية الواجب ع�� المسلم معرفتھ من الدين بالضرورة.

٤-تأهيل المستفيدين ليكونوا دعاة إ�� الله.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدين

2018201920202021
%93

2022
%66 %97.76%49%99.14 

نسبة الرضى

١٤٣٠

١٩٥,١٩٧

الجاليات وطلاب المنح
تقديم برامج دعو�ة وعلمية وحفظ لكتاب الله  ل��اليات لتعليمهم أمور دي��م و�رامج متخصصة وممن��ة لطلاب المنح 

الدراس�ن �� ا��امعات السعودية.

أبهاحائلمكة المكرمةالرياض

٧٨٨

١٠١,٦٣٤٦١,٩٧٨

٨٩٧٨٦٩

٥٦,٦٤٧

١,٣٨٩

١٥٢,١٣١





حائلمكة المكرمة

شركة المنارة المتقدمة٦٢
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

.
ً
 و�عليما

ً
 و�علما

ً
 و�عظيما

ً
١-الاهتمام بالعلم الشر�� حفظا

٢-�عليم الطالب والطالبة قراءة المتون العلمية وحفظها.

٣- تخر�ج حفظة للمتون العلمية .

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدين

2018201920202021
%95

2022
%89 %94.51%94.51%92.86

نسبة الرضى

١٠
٣١١

المتون العلمية
.
ً
�عليم الطلاب والطالبات بمختلف الأعمار متون العلم الشرعية قراءة وحفظا

٦٨

١٤٢٤٦

٣٥٣٥

٤٦

١٤٠

١٠٠





القصيمالرياض

شركة المنارة المتقدمة٦٤
 التقرير السنوي
2022

البرامج التعليمية

١ - تخر�ج نخبة من طلبة العلم يمتلكون المعارف الشرعية والمل�ات العلمية ا��ققة للتأصيل والبناء العل��.

٢ - صناعة ب�ئة علمية جاذبة ومحفزة.

٣ - ر�ط المستفيدين من ال��نامج بالعلماء الرا���ن وطلبة العلم المتمكن�ن.

الهدف

20212022
عدد البرامج

عدد المستفيدين

20212022
%97%94.88 

نسبة الرضى

١٩٢

 ٥٤

٢٣٦
١٦٩

البناء العلمي
برنامج عل�� �س��دف طلبة العلم المبتدئ�ن �� المرحلة ا��امعية ممن أدرك مبادئ العلوم الشرعية للارتقاء ��م �� مدارج 

التأصيل العل�� لامتلاك مفاتيح العلوم ع�� منظومة �عليمية مت�املة ومن��ية محكمة.





شركة المنارة المتقدمة٦٦
 التقرير السنوي
2022

البرامج العلمية

١-إتاحة جميع مصادر المعلومات المتوفرة لمن يرغب الاستفادة م��ا.

٢-مساندة الهيئات والمؤسسات التعليمية ا��تلفة �� تحقيق أهدافها.

٣-�شر ثقافة القراءة والاطلاع ب�ن �افة شرائح ا��تمع.

٤-�سهيل عملية البحث العل��.

٥-��يئة الب�ئة المناسبة للباحث�ن.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

2018201920202021
%81

2022
%96 %93.81%95%93.54 

نسبة الرضى

 ١٢,٥٠٥

المكتبة ومصادر المعرفة
��يئة الب�ئة المناسبة للباحث�ن وطلاب العلم وعامة ا��تمع من خلال توف�� مصادر التعلم بمختلف أنواعها و�سهيل عملية 

البحث العل�� لهم.

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض القصيم

٧,٧٣١٤,٨٩٦ ١١,٦٨٦١٢,٣٣٨







شركة المنارة المتقدمة٦٩
 التقرير السنوي
2022

الــبرامـج
الاجتماعية

 الاعتكاف

الإفطار

الاحتياجات الخاصة

العناية بالموتى

سواعد للفتيات



شركة المنارة المتقدمة٧٠
 التقرير السنوي
2022

البرامج الاجتماعية

.
ً
 وتلاوة وتجو�دا

ً
١-�عليم المستفيدين القرآن الكر�م حفظا

٢-�عليم المستفيدين العلوم الشرعية الواجب ع�� المسلم معرفتھ من الدين بالضرورة.

 فاعل�ن �� مجتمعهم .
ً
٣-تأهيل المستفيدين ليكونوا أفرادا

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدين

2018201920202021
%95

2022
%95 %85.42%88%95.45 

نسبة الرضى

٤٦

٧٠٠

الاحتياجات الخاصة
العناية ��ذه الفئة وتقديم برامج ومناشط نوعية �سهم �� كو��م أعضاء فاعل�ن �� مجتمعهم.

١٠٩

١,٢٧٤

٣٩٧

٩,٥١١

٦٢

٤٩٤ ٢,٤١٩

١٤٤

جدةحائل





حفر الباطنمكة المكرمةالرياض أبهاجدةحائل

شركة المنارة المتقدمة٧٢
 التقرير السنوي
2022

البرامج الاجتماعية

١-الرغبة �� الثواب الوارد �� النصوص الشرعية.

٢- الاعانة ع�� الصيام بتقديم وجبة الافطار لرواد ا��امع وا��تاج�ن وعابري الس�يل.

٣-إبراز شع��ة الصيام.

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

2018201920202021
%94

2022
% - %90.73% -%93.49 

نسبة الرضى

١٥٠,١٣٥

الإفطار
تقديم وجبات الإفطار للصائم�ن �� رمضان و�� المواسم والأيام الفاضلة.

٣١١,٦٩٠٢٣٤,٠٢٠٢٧,٥٥٠٠

* لم ينفذ �س�ب

أزمة كورونا

* لم ينفذ قياسھ �س�ب أزمة كورونا





شركة المنارة المتقدمة٧٤
 التقرير السنوي
2022

البرامج الاجتماعية

الاعانة ع�� تطبيق سنة الاعت�اف �� المساجد ونيل الأجر ع�� ذلك

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد المستفيدين

2018201920202021
% 85

2022
% - %85.12% -% 84.96

نسبة الرضى

٠

٢,١٤٣

الاعتكاف 
�سهيل عبادة الاعت�اف �� المساجد من خلال ما يقدم للمعتكف�ن من وجبات وخدمات �عي��م ع�� ذلك.

٣,٠٨٢٢,٣٦٣٠٠

* لم ينفذ �س�ب أزمة كورونا

* لم ينفذ قياسھ �س�ب أزمة كورونا

حفر الباطنمكة المكرمةالرياض القصيم أبهاالدمامجدةحائل





حفر الباطنالرياض أبهاالقصيمحائل

شركة المنارة المتقدمة٧٦
 التقرير السنوي
2022

البرامج الاجتماعية

١-�غسيل ا��نازة الغسل ال��يح وفق ما ورد �� السنة النبو�ة.

.(
ً
 وعمليا

ً
٢-تقديم دورات للمستفيدين �� نفس ا��ال  �� كيفية �غسيل ا��نازة الغسل الشر�� (نظر�ا

الهدف

2020 201820212022 2019
عدد البرامج

عدد المستفيدين

2018201920202021
%91

2022
%78 %97.33%93%98.33 

نسبة الرضى

العناية بالموتى
��يئة مغاسل المو�ى والعناية ��ا لاستقبال ا��نائز و�غسيلها وتجه��ها ونقلها ا�� المق��ة

٢٩

٩,٣٩٧٨,٥٩٥

٢٩٠

٩,٣٧٨

١٥٦
٩٢٤٦ ١١,٠٧٢





شركة المنارة المتقدمة٧٨
 التقرير السنوي
2022

البرامج الاجتماعية

١-إكساب الفتاة المهارات والمعارف والسلوكيات ال�� تحتاجها �� حيا��ا ال��صية والأسر�ة والاجتماعية.

٢-رعاية الفتيات الموهو�ات ومساعد��ن �� تنمية مواه��ن وتحقيق طموحا��ن وتأهيلهن للمنافسة، والمشاركة ا��تمعية.

٣-توف�� منظومة من ال��امج التدر��ية وال��بو�ة والاجتماعية وال��ية وال��ف��ية �� ب�ئة آمنة وجذابة.

الهدف

20212022
عدد البرامج

عدد المستفيدات

20212022
%95%95.38

نسبة الرضى

سواعد للفتيات
برنامج اجتما�� تطو�ري ��دف إ�� توف�� ب�ئة محفزة، �س�� إ�� تدر�ب وتنمية المهارات الأساسية للفتيات من سن (13- 17) سنة 

٧٤

 ٧٦٢٩٥٧
٩٠

القصيم





الخدمات

شركة المنارة المتقدمة٨٠
 التقرير السنوي
2022



المستفيد  ر���  وتحقيق   ،
ً
حسيا الله  بيوت  عمارة 

إطالة  و  المعدات  و  الأجهزة  كفاءة  رفع  خلال  من 

ا��ودة  أق��� درجات  الاف��ا��� وتحقيق  عمرها 

ل��دمات المقدمة للمستفيدين

الهدف
العمارة ا��سية للمساجد من خلال تقديم عدد من ا��دمات 

الأساسية ( الصيانة – النظافة – ا��راسات الأمنية – سقيا 

الماء – المناديل الورقية – البخور و التعط�� - التعقيم )

الخدمات

201820192020
 10,500,000 مصل

42,372 علبة

2,082,144 قارورة 200 مليل��

15 كيلو

23 فرد

(52) فرد + (100)
 �� موسم رمضان و ا���  

 ٤,٥٠٠,٠٠٠ مصل 

٣٠,٥٢٣ علبة

 ١٧,٥٦٠ عبوة 5 جالون 

٨ كيلو

٢٢ فرد

٥٩ فرد

 ٦٠٠ عبوة �عقيم يد
١٠٤ جالون سائل ضبا�ي
لتعقيم المص�� ودورات المياه

 ٩,٥٢١ عبوة �عقيم يد
٢٩٠ جالون سائل ضبا�ي
�عقيم المص�� ودورات المياه

 10,000,000  مصل

71,136 علبة

5,756,964 قارورة 200 مليل��

24 كيلو

37 فرد

(96) فرد + (100)
 �� موسم رمضان و ا���  

3,166 مهمة ٢,٥٨٧ مهمة ١,٨٩٠ مهمة ٢,٥٦٦ مهمة ٢,٨٧٦ مهمة

2021
 6,277,000  مصل

36,184 علبة- (3,777) رول

61,900 قارورة - 3,160 عبوة 5 جالون

8.7 كيلو

19 فرد

49 فرد 

 2,406 عبوة �عقيم يد

�عقيم المص�� ودورات المياه

2022
 9,141,786 مصل

47,308 علبة- (3,777) رول

837,581 قارورة - 63.152 عبوة 5 جالون

22 كيلو

18 فرد

52 فرد 

المصلين

المناديل

المياه

البخور

الحراسات الأمنية

خدمات النظافة

التعقيم

الصيانة

2018201920202021
%100

2022
%96 %91.15%94%93.7 

نسبة الرضى

شركة المنارة المتقدمة٨١
 التقرير السنوي
2022



ا��وائز

فرع حفر الباطن فرع القصمالشركة فرع أبهافرع حائلفرع الرياض

شركة المنارة المتقدمة٨٢
 التقرير السنوي
2022



شركة المنارة المتقدمة٨٣
 التقرير السنوي
2022

ا��وائز

حصول الشركة على تجديد شهادة الايزو للعام الثاني

المركز
الرئيس



شركة المنارة المتقدمة٧٤
 التقرير السنوي
2022

حصول 6 طالبات دار البيان بفرع حفر الباطن ع�� جائزة مسابقة - إجلال - للقرآن الكر�م وال�� تنظمها جمعية برهان لتحفيظ القرآن الكر�م.

حصول  12 طالبات دار البيان بفرع حفر الباطن ع��  جائزة مسابقة - إلفا -  للقرآن الكر�م ( ع�� مستوى محافظة حفر الباطن وال�� تنظمها المسؤولية 

الاجتماعية بإمارة ا��افظة بالتعاون مع جمعية برهان لتحفيظ القرآن الكر�م.

حقق أحد طلاب حلقات البن�ن بفرع حفر الباطن ع�� - المركز الأول بالفرع الأول   -  �� مسابقة الرجاء ب�سبة 100 %

حقق أحد طلاب حلقات البن�ن بفرع حفر الباطن ع�� - المركز الأول بالفرع الثا�ي   -  �� مسابقة الرجاء ب�سبة %100

حقق أحد طلاب حلقات البن�ن بفرع حفر الباطن ع�� - المركز الثا�ي بالفرع الثا�ي   -  �� مسابقة الرجاء ب�سبة %99.5

حصول 4 من طالبات دار البيان بفرع حفر الباطن ع�� جائزة الشيخ خز�م بن ��يان للقرآن الكر�م.

حصول 6 من طلاب حلقات البن�ن بفرع حفر الباطن ع�� جائزة الشيخ خز�م بن ��يان للقرآن الكر�م.

شهادة انجاز من جمعية برهان لتحفيظ القرآن الكر�م لدار البيان بحفر الباطن ع�� اكتمال مؤشرات ا��افظات.

حصول طالب برنامج المقارئ القرآنية ناصر ا��ازمي ع�� المركز (الأول) �� فرع خمسة أجزاء ع�� مستوى مدينة الر�اض �� مسابقة متقنون 2 لعام 2022.

حصول طالب برنامج المقارئ القرآنية ثامر العامري ع�� المركز (الأول) �� فرع عشرة أجزاء ع�� مستوى مدينة الر�اض �� مسابقة متقنون 2 لعام 2022.

 ع�� مستوى مدينة الر�اض �� مسابقة متقنون 2 لعام 2022م.
ً
حصول طالب برنامج المقارئ القرآنية عبد الله المطلق ع�� المركز (الثا�ي) �� فرع القرآن �املا

ا��وائز
فرع  حفر الباطن

فرع الرياض



شركة المنارة المتقدمة٧٤
 التقرير السنوي
2022

�� مبادرة  القصيم ��صولھ ع�� تص�يف موهبة است�نائية  �عليم  - من قبل مدير  بر�دة  -   حلقات  القصيم  الزهرا�ي من فرع  يزن  الطالب  تكر�م 

الموهو�ون العرب.

تكر�م الطلاب سعود الهذ�� و�اسم ا��ودي وتميم الصعب، عبد ا��ميد الدرة من فرع القصيم -  حلقات بر�دة - من قبل أم�� منطقة القصيم ع�� تم�� 

�� برنامج حلقات الأم�� شهر رمضان.

تكر�م مدير فرع القصيم من قبل أم�� منطقة القصيم، نظ�� جهود فرع القصيم �� برنامج حلقات النخبة �� البك��ية.

شهادة �� تحقيق فرع أ��ا أفضل مخرجات الدورة الصيفية ال�� أقيمت بالتنافس ب�ن ا��معات القرآنية بمدينة أ��ا لعام 2022م.

ا��وائز

فوز الطالب عمر عدي الشمري من حلقات البن�ن ع�� مستوى منطقة حائل �� مسابقة الملك سلمان ��فظ القران الكر�م.

فوز الطالبة مو��� فهد العامر من دار البيان ع�� مستوى منطقة حائل �� مسابقة الملك سلمان ��فظ القران الكر�م.

فوز الطالبة روي محمد ا��ر�ي من دار البيان ع�� مستوى منطقة حائل �� مسابقة الملك سلمان ��فظ القران الكر�م

فرع حائل

فرع القصيم

فرع أبها
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2020 201820212022 2019

9,033 طالب
1,833 طالبة

7,522 طالب
1,898 طالبة حلقات المتون العلمية

7,187طالب
2,182 طالبة

10,010طالب
3,073 طالبة

9,234 طالب
4,602 طالبة

10,617 مستفيداجازات المتون العلمية
5,008 مستفيدة

720,550 مستفيد
181,899 مستفيدة

621,518 مستفيد
890,185 مستفيدة حلقات الزوار

501,206 مستفيد
27,859 مستفيدة

279,685مستفيد
27,859 مستفيدة

348,250 مستفيد
62,596 مستفيدة

16,280 طالب وطالبة
273 خاتم وخاتمة

23,715 طالب وطالبة
349 خاتم وخاتمة

حلقات القرآن الكر�م
24,224 طالب وطالبة

510 خاتم وخاتمة
34,838 طالب وطالبة

448 خاتم وخاتمة
42,394 طالب وطالبة

499 خاتم وخاتمة

270,879 مستفيد 111,505 مستفيد  5,577 مستفيد 3,101 مستفيد  13,677مستفيد المقرأة الالك��ونية

831 مجاز 
90 مجازة

714 مجاز 
80 مجازة

الإجازات المصدقة
637 مجاز 
76 مجازة

939 مجاز 
437 مجازة

636 مجاز 
624 مجازة

�ساهم الشركة بدعم عدد من ال��امج العلمية والتعليمية ال�� تنفذ �� ا��رم النبوي الشر�ف من خلال شرا�ات 

واتفاقات �عاون .

الحرم النبوي

شركة المنارة المتقدمة٨٧
 التقرير السنوي
2022



شر�اء النجاح

شركة المنارة المتقدمة٨٨
 التقرير السنوي
2022



شر�اء النجاح

 جهات تم توقيع معها

شركات استراتيجية



تواصل معنا

RajhiWaqfiaRajhiWaqfiawww.rm.org.sa

info@rm.org.sa +966504426669





manarahwaqfiainfo@rm.org.sa www.rm.org.sa


